
KARRIERE MIT LEIDENSCHAFT 
 

Die  Leidenschaft  für  kraftvolle  Motoren,  modernste  Technologie  und  exzellentes  Design  steckt  in  jedem  unserer Automobile 

und bereichert die Arbeit für unsere internationalen Marken. Wenn Sie Benzin im Blut haben und die multikulturelle Atmosphäre in 

einem weltweit operierenden Unternehmen schätzen, finden Sie in unserem Team die ideale Arbeitsatmosphäre und optimale 

Zukunftsperspektiven. 

Wir, die FCA Germany AG, mit dem Standort Frankfurt a. M. suchen Sie als neues Talent für die Position als: 

// Sales Operations Specialist m/w 

FACHLICHE VORAUSSETZUNGEN: 

• Wirtschaftswissenschaftliches Studium bzw. vergleichbare 

Ausbildung   

• Mind. 3 Jahre Berufserfahrung im Automobilbereich  

• Exzellente Kenntnisse der gängigen PC-Software 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, 

Italienischkenntnisse von Vorteil  

 

 

 

PERSÖNLICHE VORAUSSETZUNGEN: 

• Sehr gute analytische und organisatorische Fähigkeiten 

sowie Koordinationsgeschick  

• Ausgeprägte Teamfähigkeit  

• Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und hohe 

Eigeninitiative  

• Dynamische Arbeitsweise, Flexibilität und Belastbarkeit 

 

WIR BIETEN: 

• Einen Arbeitsplatz geprägt von Innovationskraft, Lebensfreude, Dynamik und Individualität 

• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem internationalen wachstumsorientierten Unternehmen 

• Ein attraktives Paket an Kompensationen und Benefits sowie regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen und –aktionen 

IHRE AUFGABEN: 

• Professionelle Vertriebskoordination bzw. Definition und Implementierung von Aktionsplänen zur Erreichung 

strategischer und operativer Vertriebs- und Marketingziele auf dem deutschen Markt 

• Quantitative und qualitative Analyse der Verkaufsergebnisse sowie Marktanalysen 

• Kommunikation kurzfristiger Verkaufsaktionen sowie Überprüfung der Entwicklung dieser Aktionen in den einzelnen 

Regionen in Abstimmung mit den Abteilungen Vertrieb, Marketing & Logistik  

• Errechnung und Definition der Jahresziele auf Regionsebene sowie Verantwortung für den Zieleinholungsprozess und 

die Verwaltung der Prämienzahlungen 

• Vorbereitung der Budgets und Forecasts in Zusammenarbeit mit den Abteilungen Marketing, Logistik & Controlling 

• Datenlieferung an die Marketingabteilung für die Konzeption absatzfördernder Aktionen sowie Erstellung wöchentlicher 

und monatlicher Analysen auf Distriktebene  

• Implementierung und Pflege eines zentralen Reportings für den Fachbereich  

 

 

 

 

 

 

INTERESSE? 

Schicken  Sie  Ihre  Bewerbungsunterlagen  unter  Angabe  Ihres  frühestmöglichen  Eintrittstermins  und  Ihrer  

Gehaltsvorstellung an: recruiting.germany@fcagroup.com. Ihre Bewerbungsunterlagen  dürfen  eine  maximale  Größe  

von 3MB nicht überschreiten. Eine vertrauliche Bearbeitung ist garantiert.  
Gehaltsangaben  werden  anderen  Dienstleistern  grundsätzlich  nicht  zur  Verfügung  gestellt.  Gehaltsangaben  auf  anderen Internetseiten, sind nicht von FCA Germany 

AG autorisiert. Wir garantieren einen diskriminierungsfreien Auswahlprozess in Bezug auf ethnischer Herkunft, Religion, Alter, Nationalität, Behinderung und sexueller 

Identität. 


